
Opfølgningsplan for 22/23

Fokuspunkter:
● Diagnose
● “Glæde ved læring”
● Det formelle omkring arbejdsmiljø

Diagnose Glæde ved læring Arbejdsmiljø - det formelle

● Pæd. dag (JC)
● Netværk, fx Raido,

Eileen
● Kurser (JC)
● Bestemmelse af “hvad

gør vi?” + procedurer
(KW/HA)

● Studieretnings-
udvikling (JC+EJ+DY)

● HKGYM On Tour
(formidling) (KW+FL)

● YFC: “Skaberværk”
(KW+JC)

● Studierejser (KW+EJ)
● CKU-pulje på 18 mio. til

“at engagere danskere i
uddannelse til at støtte
Verdensmålene”

● DUF-midler

● Styrke elevråd (KW+)
● TR (KW)
● AMO, herunder APV

oprettelse (FL)
● Beskrivelse af “hvad

gør jeg hvis…?” for
elever (KW)

● Whistleblower-
ordninger (HA)

Kvalitetsudvalgsmøder:
September, november, januar.


