
Opfølgningsplan 2023

På baggrund af selvevalueringsrapporten for 2023 vil vi i HKGYMs daglige ledelse have specielt fokus på 3

områder:

1) Fokus på generel trivsel

ETU og UVM viser at der generelt er god trivsel blandt eleverne på HKGYM, men det er ikke på et

niveau som svarer til vores egen forventning om at have en trivsel der er langt bedre end andre

steder, pga vores nære miljø, vores tætte relationer og vores værdigrundlag.

Vi vil derfor udnytte de mange muligheder for at øge trivslen på HKGYM, og for at gøre vores

arbejde med trivslen intentionel fremfor baseret på dag-til-dag fornemmelser

Konkrete mål:

- Kernegrupper opgraderes, 3 års læseplan

- Progressionsplan for trivselsarbejde i klasserne

- Oversigt over aktiviteter synliggøres

2) Opgradering af HKGYMs bygningsmasse

Skolen mangler bedre faciliteter og bedre studiemiljøer og lokaler med bedre indeklima

Konkrete mål:

Eksisterende kvadratmeter skal færdiggøres og ventilation skal etableres.

Basale udsugnings og andre faciliteter skal etableres i laboratoriet sammen med permanente

opvaskemuligheder

HKGYMs arealer skal udvides til en størrelse der kan huse 6 klasser og op til 140 elever.

3) Glæde ved at lære - fortsat fra 2023

HKGYM har allerede etableret sig som et sted, hvor der er et nært og trygt miljø, og hvor

fællesskabet vægtes højt. Dette vil vi gerne udmønter sig i et fællesskab hvor der sker en god læring.

Det gør der allerede, men vi kan godt højne vores ambitioner, og også have fokus på i fællesskab at

stræbe efter at udnytte vores læringspotentiale fuldt ud.

De aktiviteter vi havde i 22/23 viste at der er potentiale for meget mere på HKGYM, og der bør være

mere talentarbejde, og mere faglig aktivitet på skolen uden for skoletiden.

Konkrete mål



- Arrangere mindst 5 grupper pr. semester der forfølger dannelsesmæssige og faglige mål

udover det almindelige STX pensum.

- Lektiecaféer - ugentlige

- Interessegrupper/enkelt begivenheder

- Foredrag af HKGYM lærere og elever tilbydes til det københavnske kirkeliv.


